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Herausforderung Instandhaltung

Instandhaltung und Anlagenwirtschaft sind fiir die Industrie ausschlagge-
bende Erfolgsfaktoren. Zunehmende Komplexitat und Kostenintensitat der
Anlagen erfordern deren optimale Nutzung. Nur wenn das entsprechende
Wissen und umfassende Know-how gegeben sind, kénnen Unternehmen
Wettbewerbsvorteile erzielen.

Wer ist die OVIA?

Die Osterreichische Vereinigung fiir Instandhaltung und Anlagenwirtschaft
(OVIA) versteht sich als neutrale, unabhéngige Wissensplattform und Netz-
werk. Sie setzt Initiativen zur permanenten Weiterentwicklung von Theorie
und Praxis der Instandhaltung und Anlagenwirtschaft, thematisiert fachspe-
zifische Probleme und Entwicklungen tber die Branchengrenzen hinaus und
bietet Losungen an.

Mitgliedschaft

Fir Mitglieder erschlieRt sich eine Ebene des Austausches mit kompetenten
Gesprachspartnern im In- & Ausland. lhre Vorteile der Mitgliedschaft sind u.a.:

B |nformationsvorsprung

Breites Angebot an Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen
Veranstaltungen, ERFA Runden, Members Clubs

Spezielle Initiativen fiir die Instandhaltung

Einbindung in ein unabhangiges Netzwerk

Finanzielle Benefits bei Veranstaltungen und Weiterbildungen

Die Mitgliedschaft richtet sich an:

B Unternehmen
B Technisch-wissenschaftliche Organisationen
B Wirtschaftsverbande

Die OVIA-Mitgliedschaft gliedert sich nach der Unternehmensgréle,
Mitgliedsbeitrage pro Jahr:

B Unternehmenspaket | (bis 50 Mitarbeiter) EUR 250,00
B Unternehmenspaket I (51 bis 500 Mitarbeiter) EUR 510,00
B Unternehmenspaket I1l (iber 500 Mitarbeiter) EUR 750,00
B Konzernpaket (mehrere Tochtergesellschaften) EUR 1.500,00

Bei allen Paketen ist das jeweilige Unternehmen (juristische Person) Mitglied,
d.h. samtliche Angebote und Vorteile der Mitgliedschaft konnen von allen
Mitarbeitern des Unternehmens in Anspruch genommen werden.




Angebote und Leistungen der OVIA

INFORMATIONSVORSPRUNG

Industrie und Wirtschaft profitieren vom Know-how im Forschungsbereich aufgrund
der engen Verkniipfung der OVIA mit dem Lehrstuhl fiir Wirtschafts- und Betriebswissen-
schaften an der Montanuniversitat Leoben. Dies bedeutet fiir die Mitglieder Informationsvorsprung.
Sie erhalten Zugang zu den neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen, die auch praktisch erprobt
sind. Konkret geboten werden:

B Gezielte Forschungsaktivitaten

B Arbeitsgruppen zu aktuellen Themen und Problemstellungen

® Individuelle Anfragenbeantwortung

AUS- UND WEITERBILDUNG

Spezifische Aus- und Weiterbildungen basieren seitens der OVIA auf richtungswei-
senden Praxisprojekten. So funktioniert der Know-how Transfer direkt und unmit-
telbar in die Unternehmen.

B Aushildungsreihen

Diese sind auf ein modernes, leistungs- und kostenorientiertes Anlagenmanagement ausgerichtet.
Ein besonderer Fokus liegt auf dem Themenbereich Total Productive Maintenance (TPM):

+ TPM-Coach® - Basisausbildung (mit Zertifikat)
« TPM-Expert® - fir Flihrungskrafte (mit Zertifikat)
* RRBM - Resource Risk Based Maintenance

Weitere Angebote fokussieren Effizienz in der Produktion: ,IT-gestiitzte Instandhaltung” oder
,Kennzahlen effizient nutzen". Spezielle Inhouse-Programme fiir Unternehmen sind verfiighar.

m  Jihrliches Highlight: der OVIA Kongress

Der in Osterreich profilierteste Kongress im Bereich der Instandhaltung prasentiert seit 1985
wissenschaftlich fundierte Entwicklungen und Best Practice Beispiele.

SPEZIELLE INITIATIVEN

Die OVIA sieht ihre Aufgabe darin, der Anlagenwirtschaft und Instandhaltung den
entsprechenden Stellenwert am Markt und in den Unternehmen zu sichern. Dafiir steht
insbesondere der Preis fiir die exzellenteste Instandhaltung Osterreichs, der Maintenance
Award Austria (MA?) sowie der MA? - Innovation Award.

NETZWERK

Fiir Mitglieder erfolgt innerhalb der OVIA-Community ein permanenter Austausch auf
fachlicher Ebene. Das Netzwerk lebt (iber die regelmaRigen Aktivitaten und Veranstaltun-

gen; es ermdglicht neben dem formellen auch den informellen Austausch untereinander. Hierzu
werden regelmafig Erfahrungsaustausch-Runden bei Top-Unternehmen organisiert.--

FINANZIELLE BENEFITS

Vorteile stehen auch in finanzieller Form zur Verfligung - alle Angebote an Aus- und
Weiterbildung inkl. dem Kongress werden den Mitgliedern vergiinstigt angeboten.




Instandhaltung in der Offentlichkeit

OVIA Kongress e ‘
Die enge Verkniipfung mit der Montanuniversitat Leoben garantiert ‘ OVI A

die fundierte wissenschaftliche Basis des OVIA-Kongresses. Die

Einbindung von Best Practice macht diesen seit Jahren zu einer hoch-

kardtigen Plattform. Im Programm finden sich bekannte und anerkannte

Experten aus Wissenschaft und Vertreter aus dem Top-Management von Wirt-

schaft und Industrie, die ihre Erkenntnisse prasentieren. Die Themenwahl ist dabei immer hochaktuell
und unabhdngig von Sponsoren. Der Termin ist jeweils Anfang Oktober. Entnehmen Sie die Details der
Webseite www.oevia.at bzw. dem eigenen Programmfolder. Thematisch abgerundet erscheint hierzu ein
Fachbuch im TUV-Verlag.

Maintenance Award Austria MA?

Die Auszeichnung fiir die exzellenteste Instandhaltung Osterreichs wurde 2011 von der OVIA ins Leben
gerufen. Ziel des Maintenance Award Austria ist es, der Bedeutung der Instandhaltung Rechnung zu
tragen und deren Beitrag zur Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen zu wiirdigen. Damit wird der
Instandhaltung auch in der Offentlichkeit ein verstarktes Augenmerk gewidmet. Medienpartner garan-
tieren die Offentlichkeitswirkung, weitere Partner sind das BMVIT, die Industriellenvereinigung und die
Wirtschaftskammer. Die Verleihung erfolgt im Rahmen des OVIA-Kongresses.

Maintenance Award Austria MA2: Der MA? bewertet nicht nur die Anlagen-

wirtschaft als alleinstehende Organisation, sondern auch deren Integration
und Interaktion in und mit dem Leistungserstellungsprozess von Industri- 2
eunternehmen. Diese optimale Gestaltung gilt als Garant und Grundlage MA

flr eine effiziente und kundenorientierte Betriebsfiihrung. MAINTENANCE
AWARD AUSTRIA

MA? Innovation Award: Neben dem Maintenance Award, welcher die Anla-
genwirtschaft als Ganzes bewertet, wird ein Sonderpreis fur das innovativste
Produkt bzw. die innovativste Umsetzung eines Projektes im Bereich des Anla-
genmanagements vergeben. Mit diesem Sonderpreis wird die Innovations-
kraft in diesem Bereich hervorgehoben und honoriert.

Teilnahmeberechtigt sind alle Industrieunternehmen, welche in Osterreich MA2
Anlagen betreiben oder bewirtschaften. Bewertet wird anhand von elf
Kriterien durch eine unabhéngige Jury. Die Bewerbungsfrist lauft jeweils
bis Ende Mai. Alle Informationen zur Bewerbung, die bisherigen Preistrager,
Finalisten u.v.m. finden Sie im Internet unter www.oevia.at.

Geschaftsstelle

Osterreichische Vereinigung fiir Instandhaltung und Anlagenwirtschaft
Montanuniversitat Leoben

Franz -Josef Strafte 18, A-8700 Leoben

Mail: oevia@oevia.at

Tel: +43 (0) 3842 402 5308

INNOVATION

Informieren Sie sich direkt bei uns oder besuchen Sie uns online!

https://www.oevia.at
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